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INLEIDING

De tijd gaat snel. 2010 was alweer het tweede jaar dat de Hervormde en Gereformeerde diaconieén
hun werk bundelden in 5 clusters. Zij hebben concreet werk gemaakt van het credo 'Helpen waar geen
helper is’. En die hulp is op verschillende manieren geboden, bijvoorbeeld in de vorm van aandacht voor
senioren, raad aan alleenstaande ouders met kinderen, ondersteuning van mensen zonder betaald werk
en hulp voor mensen met psychische problemen. De diakenen zijn
daarbij vaak geholpen als de diaconieén iets organiseerden dat hun
menskracht te boven ging. En hulp is vaak ook door organisaties
geboden die de diaconieén vervolgens moreel en financieel steunden.
Dit zijn organisaties zoals De Voedselbank, de Stichting Christelijke
Hulpverlening (‘Het Swanenburghshofije’), De Reling, het Noodfonds en

het Inloophuis Domino, etc. Naast daadwerkelijke hulp is
bewustwording ook één van de speerpunten van de diaconieén
geweest. In de navolgende hoofdstukken is over al dit werk veel meer

:16‘? HET, SWANEN BURGHSHOEO2

te lezen.

De moderamina van de diaconie van de Hervormde Gemeente en de diaconie van de Gereformeerde Kerk,

beide te Gouda.

( @nla
’ Pagina 2



Jaarverslag diaconie PKN Gouda 2011

DIACONIE ALGEMEEN

Fijn is het dat we in 2010 in de Hervormde diaconie zowel een nieuwe secretaris als een penningmeester
hebben kunnen begroeten. Voor de Gereformeerde diaconie gold dat we ook een nieuwe
penningmeester in de gelederen hebben kunnen opnemen. Het is enerzijds jammer om afscheid te
moeten nemen van de harde werkers die de afgelopen jaren menig vurtje thuis of in vergadering
hebben doorgebracht en waarmee je als bestuur in de samenwerking zo vertrouwd bent geraakt.
Anderzijds is het ook wel weer goed om ‘nieuw bloed’ te laten instromen, met nieuwe energie en met
nieuwe ideeén.

Om al het bovengenoemde werk te coérdineren zijn beide colleges zes keer bij elkaar geweest en is er
gesproken over al het werk van beide diaconieén in Gouda, in Nederland en ver daarbuiten. Deze
collegevergaderingen waren voor beide diaconieén nog apart, doch wel op dezelfde locatie om zo de
interactie, afstemming en samenwerking verder te bevorderen. Daarnaast zijn alle diakenen gezamenlijk
ook twee keer plenair bij elkaar geweest en hebben daarbij nagedacht over Presentie (onder leiding
van Hildegard Faber van de PKN) én over Communicatie en PR bij werving van financiéle middelen
(onder leiding van Egbert Fokkema van de PKN).

En natuurlijk hebben beide penningmeesters de boekhouding bijgehouden, een financiéle
verantwoording geleverd over het voorgaande jaar en een begroting voor het volgende jaar gemaakt.
Beide documenten zijn een belangrijke leidraad geweest bij het nemen van financiéle beslissingen.
Zonder al deze cijfertjes is georganiseerd diaconaal werk nauwelijks denkbaar. De financiéle
verantwoording over 2010 is voor beide diaconieén opgenomen in de Jaarrekening 2010 die in de
loop van 2011 zal verschijnen.

Wat zouden de Hervormde en Gereformeerde diaconieén zijn zonder de Diaconaal Consulent? Als
initiator, begeleidster, raadgeefster, toeruster, aandrijfster, netwerkster, spin in het web, nieuwsbrief
redactrice, Diaconaal Platform Gouda secretaris, projectleider Levensboeken, Projectleider Presentie,
etc. heeft zij het diaconale werk in belangrijke mate vormgegeven en gedragen. En ook heeft zij in
belangrijke mate bijgedragen aan de diaconale bewustwording van de gemeenteleden. Ondanks het
feit dat de vooruitzichten voor de financiering van deze functie aan het begin van 2010 niet rooskleurig
waren, heeft het werk daar op geen enkele wijze onder geleden. Ongelofelijk blij waren we echter toen
we in de tweede helft van 2010 van de Diaconessen Stichting De Wijk te horen kregen dat zij met
terugwerkende kracht vanaf april 2010 de financiering voor 50% van de kosten voor vier jaar lang
weer voor haar rekening zou nemen. Daarmee is voor beide diaconieén de voortzetting van deze functie
opnieuw geborgd. Als voorwaarde is wel gesteld dat er over twee jaar een plan moet worden
gepresenteerd waaruit een bestendige financiering voor de toekomst moet blijken. In 2011 gaan we
daaraan werken.

Diakenen zijn in het ambt gesteld door de betreffende Wijkkerkenraden. Allemaal maken ze daar dus
actief deel van uit en zijn daarin ook stemgerechtigd. Als ambtsdrager hadden ze bij toerbeurt een
aandeel in de eredienst als Heilig Avondmaal voorbereider, soms voor de collectemededelingen, als
voorbidder, als collectant, etc. Vanuit elke wijkdiaconie was er één diaken opgenomen in de
Gereformeerde of Hervormde Algemene Kerkraad. Hiermee heeft de rapportage over het diaconale
werk en het diaconale geluid in die vergaderingen ook vorm gekregen.
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Vele malen hebben beide diaconieén van zich laten horen in het gezamenlijke Kerkblad. Maar ook via

onze website (www.diaconiegouda.nl), in zondagsbrieven, diaconale nieuwsbrieven, Powerpoint
presentaties, kanseloproepen, gebedsintenties, collectemededelingen, actieflyers, etc. hebben we flink
van ons laten horen. Regelmatig vragen we ons echter af of het allemaal wel genoeg is, of het ‘Helpen
waar geen helper is’ zo wel voldoende aandacht krijgt. Want even regelmatig horen we ‘Doet de
diaconie dat allemaal? Dat wist ik niet!’. Ook in 2011 blijven we dus bezig om de diaconale oproep
‘Diaconaal zijn we allemaal’ verder te laten landen bij onze gemeenteleden.

DIACONAAL CONSULENT

Project Presentie

De diaconie wil er zijn voor mensen in kwetsbare situaties. Ze
wil mensen helpen met raad en daad. Dat kan door de weg
te wijzen naar hulpverlening, door mensen te wijzen op
regelgeving en door mensen te helpen met invullen van
papieren, geld te lenen of te geven of praktische klussen te
doen.

Het doel van deze hulp is niet alleen het probleem op lossen.
Dat kan niet altijd. Het doel is om de mensen waar het om

waard en daarom wil ik er voor jou zijn.

In veel activiteiten proberen diakenen, andere vrijwilligers en
heel veel gemeenteleden er zo voor anderen te zijn. Met

name de onderlinge hulp en ondersteuning binnen de kerken is
groot maar ook onzichtbaar dus niet in getallen uit te drukken.

Er zijn veel mensen op andere mensen betrokken. Dat uit zich
in bezoekjes, kaartjes, klusjes, mee gaan naar het ziekenhuis en veel luisteren.

Mensen die niet op de hoogte zijn van hulpverlening en regelgeving kunnen contact opnemen met de
diaconaal consulente. Zij weet vaak waar men terecht kan voor hulp.

Door er zo te zijn voor elkaar wil de diaconie present zijn voor mensen die het (even) niet zelf kunnen en
niet weten waar ze terecht kunnen.

Dankzij subsidie van twee fondsen, Stichting Rotterdam en het Oude Mannenhuis te Goudag, is het
mogelijk om het gedachtegoed van de Presentietheorie zoals beschreven is door Andries Baart te
verspreiden. Dit gebeurt onder diakenen en andere werkers in de kerk en in contacten met de diaconale
stichtingen in Gouda. De diaconaal consulente is de projectleider van het project Presentie en haar rol is
het gedachtegoed van de Presentietheorie verspreiden.

( @nla
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Project levensboeken

De diaconie heeft subsidie gekregen van het Oranjefonds en de Montagnestichting om levensboeken te
maken. Bij het maken van een levensboek staat de ontmoeting van twee mensen centraal: een verteller,
meestal een ouder iemand, die zijn of haar levensverhaal vertelt aan een schrijver, die luistert en het
verhaal opschrijft. De ontmoeting is het doel en het levensboek is een middel om die ontmoeting te
creéren. In 2010 zijn ruim 20 koppels aan de slag gegaan met het levensboek en zijn er vijf boeken
klaar. De vertellers zijn over het algemeen erg enthousiast en vinden het bijzonder om hun verhaal te
kunnen vertellen. De schrijvers vinden het ook leuk al vindt niet iedereen het even gemakkelijk. Ze zijn
verbaasd over het vertrouwen van de ander en de bijzondere verhalen die ze te horen krijgen.

De diaconaal consulente is projectleider van het project levensboeken. Zij geeft bekendheid aan het
project om schrijvers en vertellers te werven, geeft trainingen aan de schrijvers, koppelt vertellers en
schrijvers en houdt contact met hen over de voortgang van de levensboeken.

JEUGDDIACONAAT

In 2009 is er besloten om de wijkoverstijgende structuur van het jeugddiaconaat los te laten en de
verschillende jeugddiakenen activiteiten meer binnen de eigen wijk te laten plaatsvinden. Dit betekent
concreet dat er grote verschillen zijn per wijk in welke mate er activiteiten hebben plaatsgevonden.
Ondanks deze wijziging is er veel gebeurd! Per wijk is te lezen wat daar heeft plaatsgevonden.

St.Jan wijk A en B:

e Per club is er een clubdiaken aangesteld die de schakel zijn tussen de
jeugddiaken en de club. Bijna alle clubs hebben een diaconale
activiteit en doen jaarlijks een actie.

e Eris gekozen om dit jaar aan te sluiten bij het thema van de HGJB :\)( \-' 2’ 3’
(1,2,3 vieren) = i

e Eris eenidee om een draaiboek te maken waarin de goede doelen o
en activiteiten worden opgenomen zodat andere wijken hier ook
gebruik van kunnen maken en er over en weer ideeén op gedaan
kunnen worden.

Westerkerk: Een aantal jaar geleden is begonnen om het jeugddiaconaat weer meer vorm te geven. Er is
veel betrokkenheid bij kindernevendienst. Er is net gestart met een jeugdclub. Een jaarlijks terugkerende
activiteit is de actie schoenendoos waaraan jongeren vit de Westerkerk deel kunnen nemen.

Oostpoort: De jeugddiaken is net gestart en nog bezig met inventariseren wat er al ligt aan diaconale
activiteiten. Dit wordt nog niet breed gedragen door de clubs. Vooralsnog is het doel dat de
jeugddiaken langs gaat bij de clubs om dit onder de aandacht te brengen

De Veste: Jeugddiaconaat moet nog vorm gegeven worden. Er zijn al
2 actieve jeugdouderlingen in De Veste, die ook diaconaal
meedenken. Het jeugddiaconaat zal zich in als eerste richten op
educatie. Dit is in met name gericht op de leeftijd 12-15 jaar en van
16-18 jaar. In de groep 16 — 18 jarigen is dit reeds gebeurd, in de
groep 12- 15 jarigen zal dat begin 2011 gebeuren. Nadat de jeugd
bekend is gemaakt met diaconaat, zal worden geprobeerd de

jongeren actief te betrekken bij diaconale activiteiten.

Pauluskerk: Het jeugddiaconaat is meer op de achtergrond geraakt. Het jeugdwerk is erg kleinschalig
doordat er weinig jeugdigen zijn in verschillende leeftijdscategorieén.
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Algemeen
Er zijn in 2010 geen individuele hulpvragen van jongeren bij de jeugddiakenen terecht gekomen.

De jeugddiakenen hebben contact met de volgende organisaties die zich bezig houden met
jeugddiaconaat: Jeugddorp de Glind van de Rudolphstichting, HGJB, De Reling, WorldService, Actie
Schoenendoos, Sirizhuis (voorheen VBOKhuis).

CLUSTER MULTICULTURELE SAMENLEVING

Het cluster multiculturele samenleving bestaat op dit moment uit één diaken vit de Westerkerk. In de
andere wijken zijn er (nog) geen diakenen Multiculturele samenleving. Dit neemt niet weg dat er wel heel
veel gebeurt op dit gebied. Door het ontbreken van een cluster was er weinig inzicht in wat er allemaal
plaats vond. Daarom heeft de diaconaal consulente alle mensen die actief zijn binnen de wijkgemeenten
op het gebied van de multiculturele samenleving een keer bij elkaar geroepen. Het is goed om te weten
wie zich binnen de wijkgemeenten bezighouden met de multiculturele samenleving, zodat we elkaar
weten te vinden. Afgesproken is om elkaar te informeren over onze activiteiten, zodat we gebruik kunnen
maken van elkaars expertise en netwerk.

Vanaf december 2005 is er een ontmoetingsgroep voor vrouwen uit verschillende culturen. Deze groep
komt één keer per maand bij elkaar in buurthuis de Speelwinkel.

Het vertrouwen groeit en er wordt steeds meer gedeeld met elkaar. Men wordt zich steeds meer bewust
van het feit dat we elkaar nodig hebben. Gespreksonderwerpen worden gezamenlijk vastgesteld en de
voorbereiding en uitvoering vinden plaats vanuit beide culturen/religies, waardoor geleerd wordt vanuit
het perspectief van de ander naar de eigen traditie te kijken.

De groep is een stuk kleiner geworden, maar blijkt nog wel in een behoefte te voorzien.

De vrouwengroep blijkt een stevige basis te zijn voor nieuwe vormen van ontmoeting, zoals de Iftars
(vastenonderbreking tijdens de Ramadan), dialoogavonden en de Stichting Gouda voor elkaar. Deze
stichting werd op 7 oktober 2009 in het leven geroepen. Over de oprichting heeft u kunnen lezen in het
jaarverslag 2009.

Dit jaar organiseerde Stichting Gouda voor elkaar de jaarlijkse Iftarmaaltijd. De maaltijd werd gehouden
in Zorgcentrum Korte Akkeren en werd weer druk bezocht. Samen eten verbindt!

De stichting Gouda voor Elkaar bestaat vit betrokken Gouwenaars die geinspireerd door hun eigen
religieuze achtergrond, het samenleven in Gouda willen bevorderen. Dat betekent dat we de sociale
samenhang willen versterken, maar ook samenwerking tussen (groepen van) Goudse burgers willen
stimuleren over sociale, culturele en religieuze grenzen heen. Om deze verschillende doelen te realiseren
zetten we concrete projecten op. Daarbij besteden we extra aandacht aan die mensen die zich in een al
dan niet tijdelijke kwetsbare positie bevinden.
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Wij richten ons op:

Vrouwen in een sociaal isolement

In zorgcentrum Korte Akkeren is er o.a. een multiculturele dagopvang voor vrouwen en een niet-
somatische dagopvang. In het afgelopen jaar heeft stichting Gouda voor elkaar deze twee groepen een
aantal keren bij elkaar gebracht om elkaar en elkaars cultuur te leren kennen. Er werden oudhollandse
liedjes gezongen en berberse muziek gemaakt en er was cabaret waarbij verschillende vooroordelen
aan bod kwamen. De dames zijn op dit moment een multicultureel wandkleed aan het maken.

Mannen die niet veel om handen hebben en op zoek zijn naar gezelligheid en activiteiten

In het afgelopen jaar waren er iedere maandagochtend mensen van Gouda voor elkaar aanwezig in de
ruimte van de buurtvaders in Korte Akkeren. Er was koffie, thee en een goed gesprek. Als het nodig was,
kon er hulp geboden worden bij het invullen van formulieren. Verder wordt er met de mannen nagedacht
over het ontplooien van activiteiten, speciaal voor deze doelgroep.

Jongeren die in opleiding zijn en moeite hebben om een stageadres te vinden

Het blijkt ieder jaar weer moeilijk te zijn om voor iedere leerling een stageadres te vinden.

Als de leerlingen geen stageadres vinden, kunnen ze niet verder met de opleiding.

Een aantal keer per jaar gaan er mensen van Gouda voor elkaar naar het ID-college om individuele
gesprekken te voeren met leerlingen die geen stageadres kunnen vinden.

Het schooljaar 2009-2010 heeft iedereen viteindelijk afgesloten met een stage. Hieraan heeft Stichting
Gouda voor elkaar haar bijdrage mogen leveren.

Ook wordt er binnen de stichting nagedacht over de vraag of we iets kunnen betekenen voor
(Marokkaanse) jongens van de straatcultuur. Jongeren die zichzelf buiten spel hebben gezet door
gedrag te vertonen wat niet acceptabel is. Doordat ze nauwelijks te bereiken zijn door de sterke
groepsvorming, lijken zij afgeschreven te worden. Als gelovigen hebben wij hierin een taak. Ons geloof
leert ons dat we geen mensen behoren af te schrijven, dat we allemaal kinderen van onze God zijn en
kostbaar in Zijn ogen. Ook degenen die verdwaald zijn. Die zichzelf niet meer zijn en verstrikt zijn
geraakt in de macht van hun eigen superego. Wij moeten voortdurend op zoek zijn naar datgene wat
verloren is. Dat is onze opdracht.

Dit alles gebeurt vanuit het verlangen: ‘dat God ook in onze dagen iets nieuws schept, een nieuwe manier
van samenleven, een nieuwe vorm van evenwicht tussen de mensen. Dat wij onszelf vinden, ons ware zelf, wij
hopen dat wij het onvervalste en oorspronkelijke beeld ontdekken dat God heeft gemaakt van eenieder van
ons. Wij hopen dat daardoor in de harten van mensen hoop wordt gewekt, verzoening, vrede en liefde.’
(citaat ‘boek van verlangen’ Anselm Griin)
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CLUSTER OUDEREN & WELZIJN

Het cluster ‘ouderen en welzijn’ richt zich op oudere mensen in de gemeente en daarbuiten en op mensen
met een beperking.
Daartoe zijn de volgende activiteiten georganiseerd:

Een kerstmaaltijd voor senioren Er waren 112 aanmeldingen maar door het slechte winterse weer
kwamen maar 75 deelnemers.

Een brief aan alle 75plussers met een attentie van de diaconie. De bedoeling was om mensen die
misschien niet meer naar de kerk kunnen komen, aan het begin van het seizoen te groeten. Zo wil
de diaconie laten merken dat ze ook oudere mensen in het vizier heeft. De attentie was een
sleutelhanger met het logo van de diaconie. In de brief stond wat de diaconie allemaal voor
oudere mensen doet. Ook stonden de namen en telefoonnummers van de diakenen erbij zodat
mensen rechtstreeks contact op konden nemen om te vragen naar een bepaald hulpaanbod.

In september was er weer het jaarlijkse busreisie van de diaconie. Twee bussen met 80 deelnemers
en 16 vrijwilligers/begeleiders gingen naar de Zaanse Schans. Het was een goede dag waar
steeds meer belangstelling voor is. Er gaan steeds meer mensen mee met rolstoelen en rollatoren.
Dit vraagt extra organisatie.

Al jaren gaat er een grote groep mensen vanuit Gouda, Alphen aan den Rijn en Woerden op
vakantie in het Rooseveldthuis in Doorn. Er is een vaste groep vrijwilligers die dit organiseert. Met
deze groep heeft het cluster ouderendiaconaat contact en zij meldt mensen vit Gouda aan voor
deze vakantie week.

Daarnaast zijn er mensen uit Gouda die zich aanmelden voor een vakantie in De Werelt in Lunteren
of via de Hervormde Vrouwenbond. Vaak worden zij door de diaconie naar de plek van
bestemming gebracht.

Twee keer per jaar zijn er middagen voor oudere mensen die weinig sociale contacten hebben. De
diaconie benadert deze mensen om te vragen of ze naar de middagen willen gaan. De diaconie is
blij met de mensen die deze middagen organiseren en met de vele vrijwilligers die assisteren bij de
middagen door mensen op te halen, thuis te brengen en alle verzorging op de middagen zelf.

Vanuit de diaconie kan geregeld worden dat mensen een periode tot rust kunnen komen in de
Herberg in Oosterbeek. In 2010 heeft één persoon daarvan via de diaconie gebruik van gemaakt.

Vanuit het cluster is er een klussendienst die mensen thuis helpt met kleine klussen. Dit jaar zijn 33
verschillende klussen uitgevoerd, niet in het bijzonder voor ouderen, maar ook voor anderen voor
wie dat nodig was. Dit is een toename in vergelijking tot vorig jaar.

Het cluster is vertegenwoordigd in de identiteitscommissie van Zorgcentrum de Ronssehof.

Het cluster heeft een bijeenkomst van de gemeente Gouda bijgewoond over mantelzorg.

De diakenen uit het cluster hebben contacten met de ouderensozen en bijbeluurtjes in de Ronssehof.
De diakenen zijn betrokken bij contactmiddagen en zangdiensten voor ouderen.
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CLUSTER RIJKDOM EN ARMOEDE

Een van de belangrijkste doelstellingen van diaconie is omzien naar je naaste, om te helpen waar geen
helper is. Het cluster Rijkdom en Armoede doet dit door het inventariseren en onderzoeken van de
mogelijkheden om kwetsbare mensen te helpen, hen daadwerkelijk te helpen en het recht van de zwakke
mensen te versterken. Eerst wordt gekeken in hoeverre de overheid zijn verantwoordelijkheid hierin moet
nemen. Tevens worden misstanden op dat gebied aan de juiste organen doorgegeven en met hen
besproken.

Het cluster Rijkdom en Armoede onderhoudt contacten met kwetsbare gezinnen of individuele personen.
Deze contacten zijn soms eenmalig, maar kunnen ook langdurig zijn. Indien nodig worden leningen
verstrekt of geld ter beschikking gesteld voor het oplossen van acute nood. In andere gevallen wordt
hulp geboden bij de financiéle administratie (bijvoorbeeld invullen belastingformulieren t.a. teruggave)
of wordt de weg gewezen naar hulpverlenende instanties. Hiermee hebben wij ongeveer 22 mensen
kunnen helpen in 2010. Waarschijnlijk zijn er meer mensen geholpen, omdat ook gemeenteleden elkaar
helpen, waar de diaconie niet altijd weet van heeft. Dit toont het diaconale bewustzijn van de gemeente
waar wij erg dankbaar voor zijn. In alle situaties wordt d.m.v. een intakeformulier geinventariseerd waar
de knelpunten zitten. Overheden en gemeentelijke instanties zullen benaderd worden als het probleem
door hen kan worden opgelost.

De diakenen die contact hebben met de personen die een financiéle ondersteuning nodig hebben,
overleggen met de penningmeester voordat een bedrag wordt vitgekeerd. In 2010 bedroeg dit €
10.867,45. Elk jaar worden er kerstattenties verstrekt aan gezinnen/personen die wat extra
ondersteuning kunnen gebruiken. Rond kerst hebben wij 53 personen/gezinnen een kerstattentie in geld
gebracht.

Door het cluster worden contacten onderhouden met de Voedselbank en worden mensen als het nodig is
hier naar doorverwezen (via Stichting Kwadraad). In 2010 is het cluster begonnen om in bijna alle PKN
kerken in Gouda tijdens de avondmaalsdiensten voedsel in te zamelen voor de Voedselbank.
Gemeenteleden kunnen dan die zondag houdbare producten meenemen naar de kerk en deze worden
dan de volgende donderdag bij de Voedselbank gebracht en uvitgedeeld. Voor kerst is er met de
nodige publiciteit een extra inzameling gehouden om een groot pakket te kunnen vitdelen voor de
feestdagen. Wij zijn dankbaar voor al datgene wat we in ontvangst mochten nemen en zullen hiermee
doorgaan en... wij willen delen van onze rijkdom met mensen die in een armoedesituatie verkeren.

Namens de PKN diaconie heeft een diaken zitting in de CliéntenAdviesraad van de Dienst Arbeid en
Inkomen in de gemeente Gouda om zo een stem te geven aan de dingen die wij in de praktijk tegen
komen.

Het cluster komt jaarlijks vier keer bij elkaar om ervaringen uit te wisselen en om de hulpvragen te
inventariseren en om te kijken wat er nog meer gedaan kan worden voor mensen met financiéle
problemen.
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CLUSTER WERELDDIACONAAT

In 2010 heeft het cluster op volle sterkte kunnen werken, omdat vanuit elke
wijkgemeente een diaken vertegenwoordigd was.

Het cluster kijkt dankbaar terug op het uvitgevoerde werk in 2010.

Jaarproject 2010 De zorg voor het leefmilieu Zuidoost Pakistan

Doel van het project is het terugdringen van de houtkap en het duurzamer stoken door opleiding en door
de bouw van ovens.

De totale opbrengst voor het jaarproject van het cluster Werelddiaconaat bestaat uit de opbrengsten uit
de melkbussen, de opbrengst van de 10-tjes actie, de opbrengst van de oliebollenactie en giften.

De opbrengst uit de melkbussen: d.m.v. afkondigingen, publicatie in het kerkblad, flyers en posters werd
opgeroepen gul te geven.

Uiteraard is naast de aanwezigheid van de melkbussen ook weer een 10-tjes zondag gehouden. Dit jaar
heeft het cluster d.m.v. een kleine attentie voor de kinderen de aandacht op het geven willen vestigen.
Het betrof kleine speelgoedmelkbusjes met het logo van het Werelddiaconaat.

Traditiegetrouw heeft het cluster zich weer sterk gemaakt voor een flinke eindsprint in het genereren van
opbrengsten voor het jaarproject; de verkoop van heerlijke oliebollen, appelflappen en zeer mooi
opgemaakte salades. De kwaliteit was dit jaar weer als
vanouds, de opbrengst stemde tot tevredenheid.

Dit jaar waren de opbrengsten van de Heilig Avondmaal
collectes geheel bestemd voor het Anti-Hongerkorps van Dorcas.

Daarnaast is er in 2010 opnieuw samengewerkt in het kader
van de voedselactie van Dorcas, waarbij er naast geld heel veel

dozen met goederen voor de allerarmsten zijn ingezameld.

Het openstellen van de melkbussen voor de slachtoffers van de ramp in Haiti heeft een opbrengst
gegeven van afgerond € 12.000,-

Het openstellen van de melkbussen voor de slachtoffers van de ramp in Pakistan heeft een opbrengst
gegenereerd van afgerond € 10.300,-

Daarnaast hebben de beide diaconieén een extra bedrag aan beide doelen gegeven van totaal
€7.500,-

Pagina 10



Jaarverslag diaconie PKN Gouda 2011

Naar aanleiding van de aardbeving in Chili heeft de Gereformeerde diaconie besloten een bedrag
beschikbaar te stellen ter bestrijding van de gevolgen van deze ramp.

Naar aanleiding van de tsunami op de Mentawia eilanden in Indonesig, hebben de Hervormde diaconie
en de Gereformeerde diaconie een bedrag beschikbaar gesteld aan activiteiten van YTBI, een
Indonesische instantie voor rampenbestrijding, welke is opgericht door de Raad van Kerken.

De Gereformeerde kerken hebben deelgenomen aan extra jaarprojecten in 2010; stichting Ninos en
stichting Wereldkinderen. De stichting Ninos geeft directe hulp aan extreem verwaarloosde kinderen in
Peru. In vijf speciaal hiervoor gebouwde kinderrestaurants krijgen 600 kinderen te eten en te drinken,
een warme douche, dokters- en tandartshulp, huiswerk en sportlessen De stichting Wereldkinderen
ondersteunt projecten waarmee kinderen zonder thuis, kunnen opgroeien in een gezin of
gezinsvervangende situatie in hun eigen land. De Gereformeerde kerk heeft voor het Ninos project en
het project van Wereldkinderen een bedrag bij elkaar gebracht via een collecte in de
kindernevendienst.

Vanuit de hervormde diaconie is op advies van het cluster een bedrag overgemaakt aan
BEONEWORLD. BEONEWORLD is een stichting die zich vrijwillig inzet voor de allerarmsten in zuidelijk
Afrika. Dit doet BEONEWORLD door middel van het delen van goederen welke wij in Nederland in
overvloed hebben met kinderen die het heel hard nodig hebben! www.beoneworld.nl

In 2010 hebben wij als cluster na veel afwegen besloten geen vervolg te geven aan het in 2009
georganiseerde Volleybaltoernooi.

De reden hiervoor is dat zonder de financiéle bijdrage van een sponsor er geen positieve bijdrage
wordt gegenereerd. Dit mede doordat er steeds minder animo was voor het toernooi.

Het cluster heeft daarom gekeken naar alternatieven. Vooralsnog is er geen nieuwe activiteit
vastgesteld, maar het cluster is zich aan het beraden of het een andere activiteit zal opzetten om de
doelen te behalen (middelen, publiciteit, bewustwording).

De werelddiakenen hebben contact met de volgende organisaties die zich bezig houden met
werelddiaconaat: Dorcas, Wycliffe, de Baanderij/SOG, JCJCR, Oikocredit, Stichting Water voor leven,
Stichting Help mij leven, Woord en Daad en Kerk in Actie.

2010 was het tweede jaar van drie waarin de Hervormde en Gereformeerde kerken van de PKN in
Gouda zich verbonden hebben aan het Jerusalem Center for Jewish-Christian Relations in Jeruzalem. Het
project van de Goudse kerken wordt vitgevoerd door de werkgroep Kerk in Actie Interactief.

Via Kerk in Actie is het contact gelegd met het Jerusalem Center for Jewish-Christian Relations (JCJCR) in
Jeruzalem. JCJCR is een dialoogorganisatie die het contact tussen joden en (Palestijnse) christenen wil
bevorderen.

De werkgroep heeft zich ten doel gesteld het contact met JCJCR te onderhouden en de eigen kerken te
informeren over de situatie in Israel en de Palestijnse gebieden en het werk van JCJCR.
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De Goudse kerken hebben zich verplicht in de periode 2009-2011 jaarlijks € 5000 bij te dragen aan
het werk van JCIJCR.

In 2010 zijn er diverse gesprekken geweest met predikanten over het werk van JCJCR. Deze gesprekken
werkten verdiepend voor de werkgroepleden. De scriba van de PKN, dr. Arjan Plaisier is in Gouda
geweest voor een inleiding over het Israélstandpunt van de PKN, de visie van de PKN op het
Kairosdocument van Palestijnse christenen en de brief die de PKN-leiding naar aanleiding hiervan
geschreven heeft aan de Israélische regering. Ca. 35 aanwezigen hoorden een gedegen betoog en
hadden uvitgebreid gelegenheid vragen te stellen.

Tijdens Israélzondag op 3 oktober is in de Vredeskerk, De Bron en De Veste op verschillende wijze
aandacht gevraagd voor het project en is de nieuwe folder uvitgedeeld.

Ook in het tweede jaar heeft de werkgroep regelmatig informatie gepubliceerd in het Protestants
Kerknieuws en in de zondagsbrieven van Vredeskerk, Bron en Veste. Het betrof aankondiging van
bijeenkomsten en verslagen van activiteiten. De werkgroep heeft ook informatie geplaatst op websites
van kerken.

Met het oog op Israélzondag heeft de werkgroep in 2010 een vernieuwde folder gemaakt waarin
informatie over JCJCR wordt gegeven en over het werk van de werkgroep.

De werkgroep Kerk in Actie Interactief werkt onder auspicién van de gezamenlijke hervormd-
gereformeerde werkgroep Werelddiaconaat. De werkgroep is ontstaan vit de wijkgemeenten
Vredeskerk, De Bron en Noord (De Veste) maar werkt voor en staat open voor alle wijken van de PKN in
Gouda. De werkgroep bestaat uit 12 leden en is in 2010 vijf keer bijeen geweest (maart, juni, augustus,
oktober, december).
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